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Trimestre

Primer Bimestre

Segundo
Bimestre

Tercer Bimestre

Cuarto Bimestre

Resumen Anual

Semanas calendario

Temporalizacion

Inicio Término
09-03-21 31-05-21
01-06-21 27-07-21
09-08-21 29-10-21
02-11-21 17-12-21

Total
: 40 SEMANAS

N2 de

Semanas

12

08

13

07

40

Semanas efectivas de trabajo :40 semanas (193/5)

ot CALENDARIZACION DE LOS BIMESTRES

N2 de

Dias

58

41

60

34

193




CALENDARIZACION DE LAS UNIDADES

Unidad Temporalizacion N2 N2de Dias
Inicio Término de
Sem
anas
Primer Unidad N2 09-03-21 31-03-21 05 23
Bimestre 01
Unidad N2 01-04-21 30-04-21 04 20
02
Unidad N2 03-05-21 31-05-21 04 20
03
Vacaciones | 10-05-21 14-05-21 01 05
Segundo Unidad N2 01-06-21 30-06-21 04 20
Bimestre 04
Unidad N2 01-07-21 27-07-21 04 19
05
Vacaciones Il 27-07-21 06-08-21 02 10
Tercer Unidad N2 09-08-21 31-08-21 03 15
Bimestre 06
Unidad N2 01-09-21 30-09-21 04 20
07
Unidad N2 01-10-21 30-10-21 04 21
08
Vacaciones Ill 18-10-21 22-10-21 01 05
Cuarto  Unidad N¢ 02-11-21 30-11-21 04 21
Bimestre 09
Unidad N2 01-12-21 17-12-21 03 13
10
TOTAL 43 212

Fechas Importantes de Fin de Aho

Ceremonia de egresados de 5 afios : 18 de diciembre de 2021.

Finalizacion de clases : 17 de diciembre de 2021.

Clausura General : 22 de diciembre de 2021



Cronograma de Evaluaciones Mensuales
y bimestrales

Unidad de Tipo de Semanas segun el nivel:

Aprendizaje Evaluacidon .
Inicial
Examen Virtual
Primera Bimestral |
Segunda Del 09-03-21 al 31-05-21
Tercera

Cuarta Bimestral Il

Quinta Del 01-06-21 al 26-07-21

Sexta Bimestral lll

Sétima Del 09-08-21 al 30-10-21
Octava
Novena Bimestral IV

Decima Del 02-11-21 al 17-12-21



CRONOGRAMA DE ENTREGA DE REPORTES DE

EVALUACION
Informes de mis progresos y/o Libretas de
informacion
Nivel Grado Bimestres
/Afio | I 1 IV
3 Afos

ici 4 Anos
Inicial 07-0521 |23-07-21 151021 | 17-12-21

Notas Adicionales:

1. Laresponsabilidad de la entrega de Informes y/o Libretas es exclusiva del
tutor(a).

2. La metodologia de entrega de Informes y/o Libretas es mediante entrevista
personal.

3. La asistencia se tomard al inicio de cada sesidon mediante la plataforma
virtual

4. La entrevista con el padre de familia debe ser breve y precisa (10" a 15" por
padre).

5. Los(as) tutores(as), previo a la entrevista deben entregar informacién de los
profesores de area (inglés).

6. La atencidn al padre de familia es por orden de llegada.



